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सयावर गाउॉऩालरका जनप्रलतलनलध/कभयचायीहरुको आचायसॊहहता २०८१ 

प्रस्तावना 
स्थानीम तहको शासनराई थऩ जनभखुि, सेवाभखुि, जनउत्तयदामी य ऩायदशॉ तलु्माई शसुासनको 
प्रत्माबलूत ददराउन तथा हवश्वालसरो शासन इकाईका रुऩभा सदुृढीकयण गनयकारालग सभाजका हवलबन्न 
वगय, धभय, लरङ्ग, जातजातीका भौलरक सॊस्कृलत प्रलत सम्भान य सहअखस्तत्वको बावनाको हवकास गयी 
प्रजाताखरिक भूल्म य भारमता एवभ ् स्थानीम शासनभा व्माऩक सहबालगता, प्रजाताखरिक आचयण य 
हिमाकराऩहरुराई सॊस्थागत गनय, प्रचलरत कानून, हवकेररीकयणका भारम लसद्धारत तथा नीलतहरु, 

स्थानीम सयकाय सॊञ्चारन ऐन, २०७४ सयावर गाउॉऩालरकाको ऐन, कानून एवॊ कामयसम्ऩादन 
लनमभावरी य कामय हवबाजन लनमभावरी को बावना य प्रावधानहरुको इभारदायी तथा लनष्ऩऺरुऩभा 
प्रबावकायी कामायरवमन गनय एवॊ जनप्रलतलनलध, कभयचायीहरुको सदाचायमकु्त, स्वच्छ य नैलतक 
आचयणमकु्त जीवनचमायका रालग स्थानीम सयकाय सॊञ्चारन ऐन, २०७४ को दपा ११२ वभोखजभ 
गनय गयाउन स्थानीम सयकाय सञ्चारन ऐन २०७४ को दपा १०२ उऩदपा १ रे ददएको अलधकाय 
प्रमोग गयी गाउॉ सबाफाट सयावर गाउॉऩालरका जनप्रलतलनलध/कभयचायीहरुको आचायसॊहहता २०81 
ऩारयत गरयएको छ । 

 

ऩरयच्छेद - १ 

प्रायखम्बक 

१. सॊखऺप्त नाभ य प्रायम्ब : 

१) मस अचायसॊहहताको नाभ "सयावर गाउॉऩालरकाको जनप्रलतलनलध/कभयचायीहरुको आचाय सॊहहता, 
२०८१" यहेको छ । 

२) मस आचायसॊहहता गाउॉ सबाफाट ऩारयत बएय गाउॉऩालरकाको याजऩिभा प्रकाखशत बएऩलछ राग ु
हनुेछ । 

२. ऩरयबाषा : 
हवषम वा प्रसॊगरे अको अथय नरागेभा मस आचायसॊहहताभा, 
(१) "गाउॉऩालरका” बन्नारे सयावर गाउॉऩालरका सम्झनऩुछय । 

(२) "सबा” बन्नारे सयावर गाउॉऩालरकाको गाउॉ सबाराई सम्झनऩुछय । 
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(३) “कामयऩालरका" बन्नारे सयावर गाउॉऩालरकाको कामयऩालरका सम्झन ुऩछय । 

(४) "अध्मऺ” बन्नारे सयावर गाउॉऩालरकाको अध्मऺराई सम्झन ुऩछय । 

(५) "उऩाध्मऺ" बन्नारे सयावर गाउॉऩालरकाको उऩाध्मऺराई सम्झन ुऩछय । 

(६) "प्रभिु प्रशासकीम अलधकृत" बन्नारे सयावर गाउॉऩालरकाको प्रशासकीम प्रभिुको रुऩभा 
काभगने कभयचायी प्रभिुराई सम्झन ुऩछय । सो शब्दरे गाउॉ कामयऩालरका तथा गाउॉ सबा सदस्म 
सखचव सभेतराई जनाउॉछ । 

(७) "वडा सलभलत” बन्नारे सयावर गाउॉऩालरकाको वडा सलभलत सम्झन ुऩछय । 

(८) "वडा अध्मऺ" बन्नारे सयावर गाउॉऩालरकाको वडा अध्मऺराई सम्झन ुऩछय । 

(९) "कामयऩालरका सदस्म" बन्नारे सयावर गाउॉऩालरकाको कामयऩालरका सदस्म सम्झन ुऩछय । सो 
शब्दरे गाउॉऩालरकाको अध्मऺ, उऩाध्मऺ, वडा अध्मऺ सभेतराई जनाउॉछ । 

(१०) "गाउॉ सबा सदस्म" बन्नारे सयावर गाउॉ सबा सदस्म सम्झन ुऩछय य सो शब्दरे गाउॉऩालरका 
अध्मऺ, उऩाध्मऺ, वडा अध्मऺ य कामयऩालरका सदस्म सभेतराई जनाउॉछ । 

(११) "कभयचायी" बन्नारे जनुसकैु तवयफाट लनमकु्त बइ जनुसकैु श्रोतफाट ऩारयश्रलभक प्राप्त गने गयी 
सयावर गाउॉ कामयऩालरका तथा भातहतभा कामययत हवलबन्न तह य शे्रणीका कभयचायीहरुराई 
सम्झनऩुदयछ । 

(१२) "कानून" बन्नारे सॊघीम सॊसद, प्रदेश सॊसद य सयावर गाउॉऩालरकाको गाउॉ सबारे ऩारयत 
गयेको ऐन कानून, य नेऩारको सॊहवधान तथा स्थानीम सयकाय सञ्चारन ऐन, २०७४ को अलधकाय 
प्रमोग गयी सयावर गाउॉऩालरकाको कामयऩालरकावाट अध्मादेशको रुऩभा जायी गयेको ऐन कानून 
सभेतराई सम्झनऩुछय । 

(१३) "लनमभ" बन्नारे सयावर गाउॉऩालरकाराई तोहकएका अलधकाय ऺेिलबिका हवषमभा तोहकएका 
कामय खजम्भेवायी ऩयुा गनय स्थानीम सयकाय सॊञ्चारन ऐन य गाउॉ सबारे ऩारयत गयेको ऐन तथा 
अध्मादेश जायी गयी वनेको ऐन सभेतको अलधनभा यहह कामयऩालरकावाट जायी बएको लनमभ, 

लनमभावरी, कामयहवलध, ददग्दशयन, लनदेखशका, आदेश आददराई सम्झनऩुछय । 

(१४) "आचायसॊहहता" बन्नारे स्थानीम सयकाय सञ्चारन ऐनको दपा ११२ वभोखजभ सयावर 
गाउॉऩालरकाको जनप्रलतलनलध/कभयचायीहरुको आचायसॊहहता, २०८१ राई जनाउनेछ । 

(१५) "जनप्रलतलनलध" बन्नारे प्रचलरत कानून अनसुाय सयावर गाउॉऩालरकाको अध्मऺ, उऩाध्मऺ, वडा 
अध्मऺ, कामयऩालरका सदस्म तथा गाउॉ सबा सदस्मभा लनवायखचत जनप्रलतलनलधहरुराई फझुाउछ । 
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(१६) "अनगुभन सलभलत" बन्नारे मस आचायसॊहहताको लनमभ (२५) अनसुाय गदठत अनगुभन 
सलभलतराई सम्झनऩुछय । 

(१७) सेवा प्रवाह" बन्नारे सयावर गाउॉऩालरकाको जनप्रलतलनलध कभयचायीहरुरे जनताराई ऩऱु्माउन े
सेवा वा सहुवधा सम्झनऩुछय । 

(१८) "सेवा ग्राही” बन्नारे बन्नारे सयावर गाउॉऩालरकाको कामायरम य सो अरतयगतका लनकामभा 
सेवा लरन आउनेहरुराई सम्झनऩुछय । 

(१९) "तोहकएको" वा "तोहकए फभोखजभ” बन्नारे सयावर गाउॉऩालरकाको ऐन, कानून तथा 
लनमभावरी, कामयहवलध, लनदेखशकाहरु तोहकएको वा तोहकए फभोखजभ सम्झनऩुछय । 

 

ऩरयच्छेद - २ 

जनप्रलतलनलध/कभयचायीहरुरे गनय हनु ेय नहनु ेसाभारम आचायहरु्  

३. सावयजलनक वक्तव्म ददन नहनु े

(१) नेऩारको सॊहवधान, सॊघीम तथा प्रदेश कानून य सो अरतगयत यही सयावर गाउॉऩालरकाफाट फनाई 
राग ुगरयएका ऐन, कानून, लनमभावरी, कामयहवलध, हवलनमभहरु, तथा भारम लसद्धारत हवऩरयत सावयजलनक 
वक्तव्म ददन नहनु,े 

(२) स्थानीम स्वामत्त शासन य हवकेररीकयणका लसद्धारत तथा नीलतको हवऩरयत हनुे गयी स्थानीम तह 
(सयकाय) को स्वामत्तताराई अनादय गने, गाउॉऩालरकाका नागरयकहरुप्रलतको उत्तयदाहमत्वराई 
अखस्वकाय गने, साझेदाय सॊघ सॊस्थासॊगको कानून फभोखजभको सम्फरधभा िरर ऩने जस्ता कुनै रेि, 

सभाचाय, बाषण, वक्तव्म प्रकाशन वा प्रसायण गनुय वा गयाउन ु हुॉदैन । तय मस कुयारे उल्रेखित 
हवषमभा अनसुरधानभरुक कुनै रेि यचना प्रकाखशत गनय योक रगाएको भालनने छैन । 

(क) ऩदालधकायीहरुरे नऩेारको स्वतरिता, सावयबौलभकता, बौगोलरक अिण्डता, याहिम एकता, 
स्वाधीनता य स्वालबभानको अऺुण्णताभा प्रलतकुर हनु ेकामय गने, गयाउन ेछैन । 

(ि) कुनै ऩलन ऩदालधकायीरे याि हवरुद्ध हनु ेकामयभा सघाउ ऩमुायउन,े याहिम गोऩलनमता बङ्ग 
गने, याहिम सयुऺाभा आॉच ऩऱु्माउने कामयहरु गनय वा त्मस्तो कामयभा सहमोग ऩऱु्माउने कामय 
गने वा गयाउने छैन । 

(ग) कुनै ऩदालधकायीरे ऩदीम खजम्भेवायी ऩारना गदाय सदैव याि य जनताको फहृत्तय हहतराई 
ध्मानभा याखिनेछ । 
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(घ) कुनै ऩलन व्मखक्त वा लनकामरे जनताभा लनहहत सावयबौभसत्ता, याहिम एकता, स्वाधीनता, 
साभाखजक, धालभयक, साॊस्कृलतक तथा ऐलतहालसक सौहादयताभा आॉच ऩऱु्माउन ेगयी कामय गयेभा 
त्मस्तो कामय लनरुत्साहहत गरयनेछ । 

४. गाउॉऩालरकाको साधन श्रोतको दरुुऩमोग गनय नहनु े: 
कानून फभोखजभ आपूरे ऩाउने ऩारयश्रलभक वा अरम सेवा सहुवधा वा बत्ता फाहेक गाउॉऩालरकाको 
साधन, श्रोत, नगद वा खजरसी कुनै ऩलन प्रकायरे भास्न, िान, वा दरुुऩमोग गनुय वा गयाउन ु हुॉदैन, 

सावयजलनक श्रोतको प्रमोग गदाय अलधकतभ सदऩुमोग य उत्ऩादनशीर कामयभा प्रमोग गनुय ऩनेछ । 

५. ऐन, लनमभरे तोकेको खजम्भेवायीको प्रबावकायी कामायरवमन गनुय गयाउन ुऩने, 

(१) गाउॉऩालरकारे कुनै काभकारालग खजम्भेवाय बनी तोहकएका ऩदालधकायीहरुरे कानूनरे 
तोके फभोखजभका ऩदालधकायीहरुराई ऩूवय जानकायी नददई आफ्नो सेवा ददने स्थान छोडी 
अरमि जान ुहुॉदैन । 

(२) ऩदालधकायीहरुरे प्रचलरत कानूनभा तोहकएको बरदा फढी सभमकारालग आफ्नो कामयऺ ेि 
छोड्नऩुदाय कानूनरे तोके फभोखजभका जनप्रलतलनलध वा ऩदालधकायीराई आफ्नो ऩदको 
अखततमायी नददई जान ुहदैुन । 

६. प्रचलरत कानूनरे ददएको अलधकाय फाहेकका काभ गरयददरछु बनी आश्वासन ददन नहनु,े 

(१) प्रचलरत कानून अनसुाय जनताराई आफ्नो अलधकाय ऺेिलबि यही लछटोछरयतो प्रकृमा 
वा साधनफाट सेवा वा सूचना प्रदान गनय इरकाय गनुय हदैुन । 

(२) कानून फभोखजभ गनुयऩने काभ गनय वा सेवा ददनकारालग आनाकानी वा हढराई गने, 

जानीजानी अनावश्मक झॊझट थप्ने वा आफ्नो अलधकाय ऺेि वाहहयको काभ गयी गयाईददनेछु 
बनी आश्वासन वा बयोसा ऩने कुनै काभ गनुय वा गयाउन ुहुॉदैन । 

(३) गाउॉऩालरकाको जनप्रलतलनलध/कभयचायीहरुरे ऐनरे तोकेको मोजना तजुयभा प्रकृमाको 
जानकायी नददई कुनै व्मखक्त, सॊस्था वा सभदुामराई गाउॉऩालरकाको मोजना फाहेकका कुनै 
कामयिभ 

वा मोजना स्वीकृत गयी वा गयाईददने आश्वासन ददन ुहुॉदैन । 

(४) आपूरे गनय नलभल्ने/नसहकने कुयाको जानकायी सम्फखरधत व्मखक्तराई तत्कार ददनऩुनेछ 
। 

७. याजनीलतक आस्था एवॊ साभाखजक बेदबावरे फढावा ऩाउन ेआचायहरु गनय नहनु,े 
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(१) याजनैलतक आस्था वा हवचायका आधायभा कामयऩालरका सदस्महरु, गाउॉ सबाका 
सदस्महरु, कभयचायीहरु वा सेवाग्राही तथा आभ नागरयकहरुसॊग तेयोभेयोको बावना यािी कुनै 
नीलत लनभायण वा लनणयम गनुय गयाउन ुहदैुन । 

(२) छुवाछुतराई प्रश्रम ददने व्मवहाय गनुय हुॉदैन य कुनै हवचाय ब्मक्त गदाय जातीम वा 
धालभयक बेदबाव जनाउने िारका उिान टुक्का वा कुनै जात वा धभय वणय सभदुामको 
स्वालबभानभा धक्का राग्ने वा आघात ऩगु्ने िारका शब्दहरुको प्रमोग गनुय हदैुन । 

(३) कसैराई कुनैऩलन जातजाती, धभय, वणय, लरङ्ग आददका आधायभा बेदबाव गनुय हुॉदैन, 

सभदुामका कानूनी हकहहत य भौलरक सॊस्कृलतप्रलत फोरी य व्मवहाय दवैु तवयफाट सम्भान 
जाहेय गनुय ऩदयछ साथै उल्रेखित आधायभा कुनै एउटा वगयको ऩऺऩोषण गनुय हुॉदैन । 

(४) गाउॉ कामयऩालरका तथा गाउॉ सबाफाट लनणयम ददनऩुने हववाददत हवषमहरु, लनमखुक्त वा सेवा 
सहुवधा ददने वा लरने कुयाहरुभा लनष्ऩऺ रुऩफाट सयोकायवाराहरुको व्माऩक सहबालगता य 
प्रलतलनलधत्व गयाएय भाि लनणयम ददन ुऩनेछ । 

(५) हवलबन्न जात जालत, धभय, वगय, ऺेि, सम्प्रदामफीच साभाखजक सदबाव य सौहादयता 
िल्फल्माउने कुनै काभ वा अरम कुनै व्मवहाय गनुय वा गयाउन ुहुॉदैन । कुनै सम्प्रदामफीचको 
स-ुसम्वरधभा िरर ऩने गयी हिमाकराऩ गनुय गयाउन ुय प्रचाय प्रसाय गनुय गयाउन ुहदैुन । 

(६) कुनै ऩलन सभदुामको ऩयम्ऩया देखिको धभय अवरम्फन गने धालभयक स्वतरिताको सम्भान 
गनुय ऩनेछ । तय, आफ्नो ऺेिलबि कसैको धभय ऩरयवतयन गने गयाउने कुनै ऩलन हिमाकराऩ 
हनु ददन ुहुॉदैन । 

(७) कुनै हवदेशी नागरयक वा सॊस्थारे नेऩारको सभ्मता, नेऩारी जनताफीचको सदबाव लफगाने 
वा बडकाउने काभ गयेको वा गनय रागेको जानकायी बएभा तत्कार सम्फखरधत लनकामभा 
सूखचत गनुय ऩनेछ । 

८. कामय खजम्भेवायी प्रदान गदाय बेदबाव गनय नहनु े: 

ऩदालधकायीहरुफीच भहहरा वा ऩरुुष, भनोलनत वा लनवायखचत, जातजाती वा याजनीलतक आस्थाका 
आधायभा खजम्भेवायीको वाॉडपाॉड वा अलधकाय वा सहुवधाको प्रमोग वा अरम कुनै ऩलन नाभभा बेदबाव 
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गनुय हुॉदैन । तय भहहरा रगामत हऩछलडएका वगयहरुराई हवशेष खजम्भेवायी य अवसय ददनकारालग 
उल्रेखित प्रावधानरे योक रगाएको भालनने छैन । 

९. कसैको स्वालबभान य अखस्तत्वभा आॉच आउन ेव्मवहाय गनय नहनु,े 

(१) जनप्रलतलनलध/कभयचायीरे सफैसॊग खशष्ट य भमायददत शब्दको प्रमोग गनुयको साथै हाददयक, 

नम्र य आदयऩूवयक व्मवहाय गनुयऩनेछ । 

(२) ऩदालधकायीहरुरे कामयऩालरकाका अरम सदस्महरु, गाउॉ सबाका सदस्महरु, गाउॉऩालरकाभा 
कामययत कभयचायीहरु प्रलत सम्भानजनक व्मवहाय गने, एक अकायप्रलत झटुा राञ्छना नरगाउने, 
रयस याग दे्वष नयाख्न,े खशष्ट बाषाको प्रमोग गनुय ऩने तथा एकअकायको हवषमभा अनावश्मक 
हटकाहटप्ऩणी गनुय वा अलतसमोखक्तऩूणय अलबव्मखक्त ददन ुहुॉदैन । 

(३) जनप्रलतलनलधहरुरे कुनै जनप्रलतलनलध, ऩदालधकायी वा कभयचायीराई गाउॉऩालरकाको हवलबन्न 
फैठकहरुभा कानूनभा तोहकएको तवयरे कुनै कुया वोल्नफाट योक्न ुवा सोकोरालग दवाव वा 
लनदेशन ददन ुवा ददन रगाउन ुहुॉदैन । 

(४) ऩदालधकायीहरुरे सॊस्थागत तथा व्मखक्तगत रुऩभा कुनै धायणा व्मक्त गदाय गाउॉऩालरका, 
मसका लनणयमहरु, जनप्रलतलनलध/कभयचायीहरुप्रलत अनादय जनाउने बाषा वा अलबव्मखक्त ददन ुवा 
ददन रगाउन ुहदैुन । 

 (५) जनप्रलतलनलध/कभयचायीहरुरे एक अकायको काभ, ऩेशागत भमायदा य कामयगत 
स्वामत्तताको सम्भान गनुय ऩनेछ । 

(६) जनप्रलतलनलध/कभयचायीहरुरे एकअकायको व्मखक्तगत रुऩभा हटका हटप्ऩणी गनुय हुॉदैन । 

(७) ऩदालधकायीको काभसॉग सम्फखरधत हवषमभा देिाऩयेका प्रवखृत्त वा भदु्धाका हवषमभा 
स्वस््म रुऩभा एक अकायका कभी कभजोयी तथा सवर ऩऺहरुराई औॊल्माउन ुऩनेछ । 

(८) जनप्रलतलनलध/कभयचायीहरुरे एक अकायका हवषमभा सकायात्भक तवयरे छरपर गने, 

सझुाव ददने, आरोचना तथा हटप्ऩणीहरु याख्नऩुनेछ य एक अकायराई ऩदीम काभ गनयभा 
सहमोग, उत्साह य प्रयेणा प्रदान गनुयऩनेछ । 

 

१०. हवद्यभान साभाखजक भारमता हवरुद्धका आचायहरु गनय नहनु,े 
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(१) कामायरम सभम वा ऩदीम दाहमत्वको काभ गदाय भादक वा राग ुऩदाथयको सेवन गनुय 
हुॉदैन य तोहकएको स्थान वाहेक कामायरम हाता लबि तथा सावयजलनक सबा, सभायोह, फैठक, 

आदद स्थरहरुभा धमु्रऩान, भध्मऩान गनुय हुॉदैन । 

(२) अरधहवश्वास, अऩसॊस्कृलत, रुढीवादी जस्ता ऩयुातन एवॊ अवैऻालनक भारमता तथा चारचरन 
य ऩयम्ऩयाका हवरुद्धको साभाखजक रुऩारतयण प्रकृमाभा सहिम सहबालगता जनाउन ुऩदयछ । 

(३) जनप्रलतलनलध/कभयचायीहरुरे सावयजलनक स्थर तथा िरुा ठाऊॉ भा जवुा, तास, फाखज 
रगाउने, आदद जस्ता कामय एवॊ व्मवहायहरु गनुय हुॉदैन । 

(४) जनप्रलतलनलध/कभयचायीहरुरे कानूनत् भानव अलधकायको हनन ठहरयन,े कानूनरे फरदेज 
रगाएका तथा सयावर गाउॉऩालरकाको गाउॉ सबा एवॊ कामयऩालरकारे आफ्नो ऺेिलबि 
साभाखजक भमायदा हवऩरयतका बलन तोकेका हवलबन्न जातजाती तथा सभदुामभा प्रचलरत 
कुरयलतहरुरे फढावा ऩाउने व्मवहाय गनुय हदैुन । 

(५) हवलबन्न जातजाती वा धभय सम्प्रदामका प्रचलरत साभाखजक सॊस्कायहरु जस्तै, हववाह, 

व्रतफरध, ऩास्नी, जरभोत्सव, बोज, आददभा सभूदामभा गरत प्रलतस्ऩधायको बावना ल्माउन े
िारका तडक बडक गनुय हुॉदैन । 

(६) भध्मस्थकतायको हैलसमतफाट कुनै लनणयम गदाय याजलनलतक, साभाखजक, आलथयक वा कुनै ऩलन 

आधायभा तेयो भेयो बने्न ऩऺ नलरई तटस्थ बलूभका लनवायह गनुयऩदयछ । 

(७) लरङ्ग, उभेय, बाषा, धभय, आलथयक अवस्था आददका आधायभा बेदबाव जनाउने गयी अरुको 
साभाखजक सॊस्काय वा वलगयम हकहहतका हवषमहरुभा नकायात्भक हटप्ऩणी गनुय हुॉदैन । 

(८) ऩदालधकायीरे आफ्नो ऺेिलबि हवद्यभान साभाखजक कुयीलत तथा कुसॊस्कायका रुऩभा 
यहेका वारहववाह, वहहुववाह, रैंलगक हहॊसा, छाउऩडी, फोक्सा फोक्सी, दाइजो, छुवाछुत, जालतगत 
उचलनचता, व्मखक्तगत घटना दताय नगने प्रवलृत, िोऩ नरगाउने अवस्था, िरुा ददशा आददजस्ता 
प्रथा प्रचरनराई लनभूयर गनय राग्न ुऩनेछ । 

११. गाउॉऩालरकाफाट प्रदान गने सेवा सहुवधा, लनणयम, प्रकृमा य सचुनाभा जनताको ऩहचु वढाउन, 
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(१) गाउॉऩालरकाको ऩदालधकायीहरुरे आपूरे प्रलतलनलधत्व गयेका सॊस्थाभा बएका लनणयमहरुको 
जानकायी अध्मऺ भापय त कामयऩालरका य गाउॉ सबाराई ददन ुऩनेछ । 

(२) सावयजलनक बेटघाट तथा छरपरका कामयहवलध व्मवखस्थत गदाय सफैकोरालग सभानरुऩभा 
रागू हनुे प्रष्ट लनमभहरु वनाई कामायरमभा सावयजलनक गनुयऩनेछ य सोही अनकुुरको व्मवहाय 
गये नगयेको उऩय सावयजलनक सनुवुाईराई स्वीकाय गनुयऩनेछ । 

(३) जनप्रलतलनलधहरुरे लनवायचनका वित व्मक्त प्रलतफद्धताको कामायरवमनभा लनयरतय 
रालगयहने य सो अनसुायको प्रगलतको सूचना सभम सभमभा जनताराई ददन ु ऩनेछ । तय 
प्रचलरत ऐन, कानून तथा आचायसॊहहताभा उल्रेि बएको तरयकारे फाहेक कुनै ऩदालधकायी, 
व्मखक्त वा सभूहराई आलथयक कायोवायभा राब वा हानी ऩगु्ने वा कसैको सम्ऩलत वा खजउ 
ज्मानभा हानी नोक्सानी ऩगु्ने सूचनाहरु प्रसायण वा सावयजलनक गनुय वा गयाउन ुहदैुन । साथै 
कामायरमसॉग सम्फखरधत शाखरत सयुऺा, गाउॉऩालरकाको स्वामत्तता, सभदुामहरुको आऩलस 
सम्फरधभा िरर ऩने िारे सूचनाहरु सावयजलनक गनुय वा गयाउन ुहदैुन । 

(४) प्रत्मेक नागरयकराई सयोकाय हनुे सेवा सहुवधा य लनणयमफाये सूचना भाग बएभा उऩरब्ध 
गयाउन ुऩने छ । तय प्रचलरत काननु तथा आचायसॊहहताभा उल्रेि बएको तरयकारे फाहेक 
कुनै ऩदालधकायी, व्मखक्त वा सभूहराई आलथयक कायोवायभा राब वा हानी ऩगु्ने वा कसैको 
सम्ऩलत वा जीउ ज्मानभा हानी नोक्सानी ऩगु्ने सूचनाहरु य गोप्म याख्नऩुने कुया प्रसायण 
गनय/सावयजलनक गनय, गयाउन, उऩरब्ध गयाउन ुहदैुन । 

(५) शाखरत सयुऺा, याहिम अिण्डता, सभदुामहरुको सौहादय सम्फरधभा िरर ऩने िारे 
सूचनाहरु सावयजलनक गनुय वा गयाउन ुहदैुन । 

१२. अनालधकृत काभ गनय गयाउन नहनु े: 

ऩदालधकायीहरुफाट आपूराई प्राप्त अखततमायीको कामायरवमन गदाय देहामभा उल्रेित आचयणहरु गनुय 
गयाउन ुहदैुन । 

(१) प्रचलरत कानून फभोखजभ आपूराई प्राप्त अलधकायको प्रमोग गदाय वदलनमत वा 
स्वेच्छाचायी रुऩभा गनुय वा गयाउन ु हुॉदैन। मस्तो अलधकायको प्रमोग व्माऩक छरपर य 
सहबालगताभूरक रुऩभा भाि गनुय ऩनेछ । 

(२) प्रचलरत कानून फभोखजभ आपूराई प्राप्त अलधकायको प्रमोग जे काभकारालग प्राप्त बएको 
हो सोही प्रमोजनकारालग गनुयऩछय य अरम उदे्दश्म वा कामयकारालग सो अखततमायीको प्रमोग 
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गनुय वा गयाउन ुहुॉदैन । 

(३) आपू वा अरम कुनै व्मखक्त वा सॊस्थाफाट अरम ऩदालधकायी वा कामायरम, सॊघसॊस्था वा 
कभयचायी वा व्मखक्तराई अनालधकृत काभ गयाउन ुहुॉदैन । 

 

१३. रैहङ्गक सभानताभा आॊच आउन ेव्मवहाय गनय नहनु े: 

(१) जनप्रलतलनलध/कभयचायीहरुरे पयक लरङ्गका जनप्रलतलनलध वा कभयचायी वा सेवाग्राही प्रलत अस्वस््म 
आरोचना गने, खजस्क्माउने तथा उनीहरुको भनोवर घटाउने िारका अलबव्मखक्त ददन,े ददन रगाउन े
वा कुनै ऩलन भाध्मभवाट कुनै मौनजरम अखिर तखस्वयहरु प्रकाखशत गने धम्की ददने, प्रदशयन गने, 

अनखुचत राबका दृहष्टरे काभभा अल्झाउने जस्ता हैयानी ऩाने व्मवहायहरु गनुय वा गयाउन ुहदैुन । 

(२) जनप्रलतलनलध/कभयचायीहरुरे रेिेय, फोरेय, बाषण गयेय वा जनुसकैु भाध्मभफाट ऩलन भहहरा तथा 
ऩरुुषका फीचभा बेदबाव जनाउने थेगो वा शव्दहरुको प्रमोग य सो अनसुायको व्मवहाय गनुय गयाउन ु
हुॉदैन । 

(३) रैहङ्गक तथा उभेयका आधायभा बएका घयेर ुहहॊसा य बेदबावका घटनाहरुराई सावयजलनक गनुय 
ऩनेछ । 

(४) आफ्नो ऩरयवायभा फारश्रलभक याख्न ुहुॉदैन य सभदुामभा वारश्रभ वा फार शोषणका घटनाहरु 
घटेभा त्मस्ता घटनाराई जानकायीभा आउनासाथ सावयजलनक गनुय गयाउन ु ऩनेछ य सो घटनाको 
उऩचायभा राग्न ुऩनेछ । 

१४. सावयजलनक सम्ऩलतको प्रमोग तथा सहुवधा सम्फरधभा : 

(१) ऩदालधकायीरे आपू वा अरम कुनै जनप्रलतलनलध वा कभयचायीको सहुवधाकारालग 
छुट माईएको सेवा वा सहुवधा वा बत्ता गाउॉऩालरकाको आरतरयक श्रोतको कुर अॊकको कलत 
अॊश हनु आउॊछ बने्न कुया सम्फखरधत सलभलतभा छरपर गयाउन ुऩनेछ । 

(२) ऩदालधकायीहरुरे कानून फभोखजभ तथा कामायरम काभभा वाहेक सयकायी सम्ऩलतहरु 
(जस्तै, भानव सॊसाधन, आलथयक साधन श्रोत, बौलतक साधन श्रोत जस्तै, सवायी साधन, 

कामायरमका औजायहरु, टेलरपोन तथा आवास) को आपू वा अरम कुनै व्मखक्तफाट प्रमोग वा 
उऩमोग गनुय वा गयाउन ुहदैुन । 

(३) आफ्नो ऩदको दरुुऩमोग गयेय वा हनुेगयी कुनै सलभलत, सॊस्था वा व्मखक्तहरुफाट लनखज 
सेवा तथा सहुवधाहरु लरन ुवा लरन रगाउन ुहदैुन । 
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(४) गाउॉऩालरकाको सेवा प्राप्त गये वा सावयजलनक सम्ऩलतको प्रमोग गयेवाऩत जनप्रलतलनलध, 

ऩदालधकायी, कभयचायी वा अरम कुनै व्मखक्त वा सॊस्थारे कानून फभोखजभ लतनुय फझुाउन ु ऩने 
कय, शलु्क, दस्तयु, बाडा फझुाउनफाट छुट लरनेददने गयी लनणयम गनुय/गयाउन ुहुॉदैन । 

१५. नीलत लनभायण, मोजना तजुयभा य लनणयम गदाय ऩारन गनुयऩने आचायहरुका सम्फरधभा 

(१) गाउॉऩालरकाका जनप्रलतलनलध कभयचायीहरुरे कुनै लनणयमभा सॊरग्न हनु ु ऩूवय फैठकको 
अध्मऺता गने व्मखक्तफाट हनुे रुलरङ्ग अनसुाय गाउॉऩालरकाको सम्फखरधत फैठकहरुभा आफ्नो 
याम प्रस्ततु गनुयऩनेछ । 

(२) लनणयम प्रकृमाभा बाग लरन ुऩूवय फैठकभा जानकायी ददन ुऩनेछ । 

(३) जनप्रलतलनलध/कभयचायीहरुरे आपू सभेत सॊरग्न बई नीलत लनभायण वा लनणयम गनुयऩने 
फैठकहरुभा छरपरभा बाग लरन ु ऩूवय सम्फखरधत गाउॉ सबा, सलभलत, उऩसलभलत, कामयदर, 

आमोग सभऺ देहाएभा उल्रेखित सूचनाहरु ददन ुऩनेछ । 

(क) बनाय प्रकृमा, िरयद हविी वा ठेक्काऩट्टाको लनणयम प्रकृमा, कुनै हकसभको दण्ड 
जरयवाना वा लभनाहा गने लनणयम प्रकृमा, कुनै ऩऺसॊगको सम्झौताको म्माद थऩ वा 
िायेजीका हवषमभा वा त्मस्तै कुनै लनणयम गनुयऩने हवषमसॉग सम्फखरधत व्मखक्तसॉग 
आफ्नो कुनै स्वाथय वा रयलसइवी वा रेनदेन वा अरम कुनै प्रकायको नाता, सम्फरध 
यहेको कुया, 
(ि) गाउॉऩालरकाको नीलत य लनणयमफाट प्रत्मऺ वा अप्रत्मऺ रुऩभा प्रबाहवत हनुे 
व्मखक्त, सॊस्था, ऩऺ वा कम्ऩलनसॉग लरनदुदन ुबए सोको हववयणहरु, 

(ग) जनप्रलतलनलधको कुनै ऩेशा वा व्मवसामी सॊघसॊस्थाभा आफ्नो प्रलतलनलधत्व, रगानी, 
शेमय, हहत वा स्वाथय लनहहत बए सोको हववयण य त्मस्तो काभभा रगाउने सॊस्था 
सम्फरधी हववयणहरु, 

(४) उऩदपा (३) भा उल्रेखित ऩऺहरु तथा हवषमभा लनणयम गदाय मदद कुनै ऩदालधकायीको 
सो ऩऺ वा हवषमसॊग सम्फरध यहेछ बने फैठकको अध्मऺरे त्मस्तो ऩदालधकायीराई फैठकको 
लनणयम प्रकृमाभा तटस्थ यहनकारालग लनदेश गनुयऩनेछ । 

(५) कामयऩालरका एवॊ गाउॉ सबाफाट कुनैऩलन नीलत लनभायण, लनणयम वा मोजना तजुयभा, 
कामायरवमन तथा भूल्माॊकन गदाय देहामभा उल्रेखित आचायहरुको ऩारन गनुय गयाउन ुऩनेछ 
। 
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(क) जनप्रलतलनलध तथा ऩदालधकायीहरुरे मोजनाको छनौट, प्राथलभहककयण, कामायरवमन, 

अनगुभन, भूल्माङ्कनका हवषमहरुभा राबग्राही, उऩबोक्ता तथा सयोकायवाराहरुको 
व्माऩक सहबालगता य प्रलतलनलधत्व गयाएय भाि लनणयम ददन ुऩनेछ । 

(ि) कामयऩालरकाफाट लनणयम ददनऩुने हववाददत हवषमहरु, लनमखुक्त वा सेवा सहुवधा ददने 
वा लरने हवषमका कुयाहरु सहबालगताभूरक तथा ऩायदखशयरुऩभा गनुयऩनेछ । 

 

१६. ऩयुस्काय, उऩहाय, दान, चरदा वा लनजी सेवा, सहुवधा य राब ग्रहण गने सम्फरधभा : 

(१) गाउॉऩालरकाको जनप्रलतलनलध/कभयचायीरे कानून फभोखजभ आफ्नो कतयव्म लनवायह गने 
लसरलसराभा कसैफाट कुनै प्रकायको नगद वा सेवा सहुवधाको रुऩभा उऩहाय, ऩयुस्काय, चरदा, 
दान, वकस लरन ुहदैुन, त्मस्तो सेवा सहुवधा ददनकारालग वाध्म ऩाने कुनैऩलन काभ, व्मवहाय 
गनुय वा गयाउन ुसभेत हुॉदैन । 

(२) गाउॉऩालरकासॊग कुनै िास हवषमभा स्वाथय लनहहत बएको वा सम्बाव्म स्वाथय तथा 
जोखिभ सभावेश बएको कुनै ऩलन व्मखक्तफाट कुनै प्रकायको भैिी व्मवहायहरु य आभरिण 
जस्तै, बोजबतेय, िानहऩन, भनोयञ्जन, वसोवास सहुवधा, बाडा सहुवधा, आदद लरन/ुददन ुहुॉदैन ्। 

(३) गाउॉऩालरका जनप्रलतलनलध, ऩदालधकायी तथा कभयचायीहरुरे कामयऩालरकाभा जानकायी 
नददई कुनै ऩलन व्मखक्त/सॊस्था/लनकामफाट दानवकस, चरदा, उऩहाय स्वीकाय गनुय हुॉदैन । 

१७. जनप्रलतलनलध/कभयचायीको ऺभता अलबवहृद्ध तथा अवसय सम्फरधभा : 

(१) गाउॉऩालरकाका जनप्रलतलनलध/कभयचायीहरुको ऺभता अलबवहृद्धका अवसयहरु सभानरुऩभा 
सफैकोरालग प्रमोग गनय गयाउनकोरालग ऩहर गनुय ऩनेछ । 

(२) ऺभता तथा वखृत्त हवकासका अवसयहरु प्रदान गदाय भहहरा य अवसय नऩाएका 
जनप्रलतलनलध, ऩदालधकायी तथा कभयचायीहरुराई उखचत अवसय य प्राथलभकता प्रदान गनुयऩनेछ 
। 

 

 

ऩरयच्छेद - ३ 

प्रचलरत काननु फभोखजभ ऩारन गनुयऩने आचायहरु 

१८. स्थानीम सयकाय सॊञ्चारन ऐनको प्रबावकायी कामायरवमन सम्फरधभा : 
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(१) गाउॉऩालरकाको जनप्रलतलनलध/कभयचायीहरुरे नेऩारको सॊहवधान, प्रचलरत सॊघीम तथा प्रदेश 
एवॊ सयावर गाउॉऩालरकाको ऐन कानून, अदारतको लनणयम वा आदेश तत्ऩयताऩवुयक 
प्रबावकायी कामायरमवन गरयनेछ । 

(२) गाउॉऩालरकाको ऩदालधकायीहरुरे स्थानीम सयकाय सॊञ्चारन ऐन २०७४, सयावर 
गाउॉऩालरका ऐन तथा प्रचलरत अरम ऐन लनमभ अनसुाय देहामभा उल्रेखित जनचासोका 
लफफयणहरु तमाय गयी आभ जनतारे सखजरै हेनय सक्ने गयी याख्नऩुनेछ, 

(क) प्रचलरत कानून फभोखजभ जनप्रलतलनलध/कभयचायीहरुको सम्ऩखत्त हववयण 
(स्वेखच्छक) 

(ि) प्रचलरत कानून फभोखजभ फेरुज ुतथा ऩेश्की पछ्यौट लफफयण 

(ग) गाउॉ सबा वा कामयऩालरकारे सावयजलनक गनय बनी तोकेका अरम हववयणहरु् 
(घ) ऐन कानूनहरुरे सावयजलनक गनऩुने बलन तोकेका हवषमहरु 

१९. अखततमाय दरुुऩमोग तथा भ्रष्टाचाय लनवायण कानूनको कामायरवमनभा सहमोग ऩऱु्माउनऩुने : 

(१) गाउॉऩालरका जनप्रलतलनलध/कभयचायीहरुरे प्रचलरत कानून फभोखजभ भ्रष्टाचाय वा 
अखततमायको दरुुऩमोग गयेको ठहरयने आचायहरु गनुय वा गयाउन ुहदैुन ्। 

(२) गाउॉऩालरकाको जनप्रलतलनलध/कभयचायीहरुफाट प्रचलरत कानून फभोखजभ अखततमायको 
दरुुऩमोग ठहरयने कुनै काभ वा व्मवहाय बएभा सम्फखरधत लनकामभा जानकायी ददन ुऩनेछ य 
सम्फखरधत लनकामफाट हनुे छानहवन तथा जाॉचफझुभा सकृम रुऩभा सहमोग गनुयऩनेछ, त्मस्तो 
सचुना रकुाउन य रकुाउन सहमोग गनुय हदैुन । 

(३) भ्रष्टाचाय वाट आखजयत सम्ऩती याख्न,े रकुाउन ेतथा प्रमोग गने गयाउने जस्ता कामयराई 
लनरुत्साहहत गरयनेछ, भ्रष्टाचाय वाट आखजयत सम्ऩतीको िोजतरास, योक्का, लनमरिण, स्थानारतयण, 

जपत एवॊ हपताय सम्फरधी कामयभा सहमोग गनुय ऩदयछ । 

२०. लनवायचन आचायसॊहहताको ऩारन गनुयऩने : 
(१) गाउॉऩालरकाको जनप्रलतलनलध/कभयचायीहरुरे लनवायचनका वित ऩारन गनुयऩने आचायहरु 
लनवायचन आमोगरे तोके फभोखजभ ऩारना गनुयऩनेछ । 

(२) लनवायचन आचायसॊहहताको प्रबावकायी कामायरवमन तथा ऩारन गनय गयाउन 
गाउॉऩालरकाको जनप्रलतलनलध/कभयचायीहरुरे सहमोग गनुयऩनेछ । 



14 
 

(३) गाउॉऩालरकाको जनप्रलतलनलध/कभयचायीहरुरे आफ्नो ओहदाको आधायभा प्राप्त सहुवधाहरु 
लनवायचन प्रचाय प्रसाय वा सोसॉग सम्फखरधत प्रमोजनकारालग आपू वा अरु कसैवाट प्रमोग गनय 
वा प्रमोग गनयकारालग ददन ुहुॉदैन । 

(४) लनवायचन प्रमोजनकारालग मस्तो सहुवधा ददन वा लरनकारालग गाउॉऩालरकाफाट सॊस्थागत 
रुऩभा कुनै लनणयम गनुय वा गयाउन ुसभेत हदैुन । 

२१. कभयचायीहरुको आचायसॊहहताको सम्फरधभा : 

(१) भालथ उल्रेि गरयएको अलतरयक्त देहामका आचयणको ऩारना गनुय गयाउन ु
गाउॉऩालरकाको कभयचायीहरुको कतयव्म हनुे छ । 

(क) गाउॉऩालरकाको काभभा कुनै प्रकायरे असय ऩनय सक्ने गयी एवॊ कामयऩालरकाको 
ऩवुय स्वीकृती हवना कसैफाट कुनै प्रकायको दान, दातव्म, कोसेरी, उऩहाय आपूरे 
स्वीकाय गनुय य आप् नो ऩरयवायको कुनै सदस्मराई स्वीकाय गनुय ददन ुहदैुन । हवदेशी 
सयकाय वा प्रलतलनलधफाट कुनै उऩहाय प्राप्त हनु आएभा कामयऩालरकाभा सो कुयाको 
सूचना ददई लनणयम बए वभोखजभ गनुय गयाउन ुऩनेछ । 

(ि) कामयऩालरकाको ऩूवय स्वीकृलत लफना कुनै काभको लनलभत्त कुनै हकलसभको चरदा 
भाग्न वा त्मस्तो चरदा स्वीकाय गनय वा कुनै हकलसभको आलथयक सहामता लरन ुहदैुन 
। 

(ग) आफ्नो वा आफ्नो ऩरयवायको कुनै सदस्मका नाभभा कुनै अचर सम्ऩखत्त प्राप्त 
गयेभा रागेको भोर सभेतको जानकायी प्रभिु प्रशासकीम अलधकृत भापय त सम्वखरधत 
लनकामभा ऩेश गनुय ऩनेछ । 

(घ) हार वहार यहेका कभयचायीरे मी लनमभहरु रागू बएको तीन भहहना लबि तथा 
नमा बनाय हनुे कभयचायीरे आपू लनमखुक्त बएको लभलतरे १ भहहना लबि य त्मस ऩछी 
प्रत्मक आलथयक फषय ऩयुा बएको ३ भहहना लबि आफ्नो य आफ्नो ऩरयवायको 
सदस्मको नाभभा बएको चर अचर सम्ऩखत्त, शेमय, फैंङ्ग व्मारेरसको हववयण, गयगहना, 
सनु, चाॉदीको हववयण प्रभिु प्रशासकीम अलधकृत भापय त कामयऩालरकाभा ऩेश गनय ऩने 
छ । 

(ङ) गाउॉऩालरकाको रागी गरयने कुनै ऩलन काभको ठेक्का, टेण्डय, वोरऩि आपै वा 
आफ्नो ऩरयवायको कुनै सदस्मको नाभभा लरन ुहदैुन । 
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(च) गाउॉऩालरकाको काभ सॊग सम्फरध बएको कुनै व्मखक्तसॊग साऩटी लरन वा 
लनजको आलथयक कृतऻताभा ऩनय हदैुन। तय फैंकसॊग रेनदेन गदाय मो लनमभ राग ुहनु े
छैन । 

(छ) कुनै हकलसभको पाटका िेल्ने वा जूवा, तास, फाजी रगाउने जस्ता कामय गनुय 
गयाउन ुहदैुन । 

(ज) गाउॉऩालरकाको ऩवुय स्वीकृत लफना कुनै फैंक, कम्ऩलनको स्थाऩना, यखजिेशन वा 
सञ्चारनको काभभा बाग लरन हदैुन । 

(झ) कामयऩालरका वा गाउॉ सबाफाट अखततमाय नऩाई आपुरे रेिेको वा प्राप्त गयेको 
कुनै कागजऩि वा सूचनाराई प्रत्मऺ वा अप्रत्मऺ रुऩफाट अनालधकृत कभयचायी वा 
गैय सयकायी व्मखक्त वा प्रेसराई सूचना ददन ुहदैुन । 

(ञ) नेऩारको सॊघीम तथा प्रादेखशक सयकाय वा गाउॉऩालरकाको काभ कायवाहीभा 
प्रलतकुर प्रबाव ऩने गयी कुनै ऩिऩलिकाभा आप् नो वास्तहवक वा काल्ऩलनक नाभवाट 
वा फेनाभी कुनै रेि प्रकाशन गनय, येलडमो वा टेलरलबजनद्धाया प्रसायण गनय हदैुन । 

(ट) नेऩारको सॊघीम तथा प्रादेखशक सयकाय वा गाउॉऩालरकाको नीलतको हवयोधभा 
सावयजलनक बाषण ददन वा कुनै वक्तव्म प्रकाशन गनय हदैुन । 

(ठ) कभयचायीहरुरे लनधायरयत सभमभा लनमलभत रुऩरे आप् नो कामयरमभा हाखजय हनु ु
ऩछय य हवदाको खस्वकृती नलरई आप् नो काभभा अनऩुखस्थत हनु हदैुन । 

(ड) कामायरमको गोप्मता बॊग गनुय हदैुन 

(ढ) गाउॉऩालरकाको काभ सम्फखरध कुयाभा आपू बरदा भालथका अलधकृतरे ददएको 
आदेश, आऻाराई खशघ्रता य ऩरयश्रभको साथ ऩयुा गनुय ऩछय । 

(ण) गाउॉऩालरकाको कभयचायीरे आपू बरदा भालथका सफै ऩदालधकायी तथा कभयचायी 
प्रलत उखचत आदय देिाउन ुऩछय । 

(त) आफ्नो नोकयी सम्फखरधत कुयाभा भतरव साध्म गनय आपू बरदा भालथका 
जनप्रलतलनलध/कभयचायी भालथ कुनै याजनैलतक वा अरु अवारछनीम प्रबाव ऩानय वा 
प्रबाव ऩाने प्रमत्न गनय हदैुन । 

(थ) गाउॉऩालरकाको कुनै कभयचायीरे भरुकुी ऐन हवहावायीको भहरको हवऩरयत हनु े
गयी हववाह गनय, गयाउन हदैुन । 
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(द) कुनै ऩलन याजनैलतक ऩदको लनवायचनभा बाग लरन वा कसैको लनलभत्त भत भाग्न 
वा कुनै प्रकायरे आफ्नो प्रबाव ऩानय हदैुन । तय, प्रचलरत कानून वभाखजभ ऩाएको 
भतदानको अलधकाय प्रमोग गनय मसरे वरदेज रगाएको भालनने छैन । 

(ध) आफ्नो खजम्भाभा यहेको तथा आपूरे फझुाउन ु ऩने नगद, खजरसी, सयसाभान, 

कागज जे जलत छ सवै म्मादलबि सम्वखरधतराई फझुाई ददन ु ऩनेछ य फझु्न ु ऩनेरे 
ऩलन म्माद लबि फखुझ लरन ुऩनेछ । 

(न) कभयचायीरे आप् नो सेवराई भमायददत वनाउन सधै सकायात्भक यहन ुऩदयछ । 

(ऩ) सेवा प्रवाह गदाय कामयऩालरकारे जायी गयेको नागरयक वडाऩि अनरुुऩ कामय 
सम्ऩादन गनुयऩछय, सेवा प्रवाहका लसरलसराभा प्रहिमागत जहटरता नदेिाई सयर 
कामयसैरी अऩनाउन सचेत यहन ुऩदयछ । 

(प) प्रचलरत कानून फभोखजभ आपूराई प्राप्त तजहवजी अलधकायको प्रमोग गदाय 
वदलनमत वा स्वेच्छाचायी रुऩभा गनुय वा गयाउन ुहुॉदैन । 

(फ) प्रचलरत कानून फभोखजभ आपूराई प्राप्त अलधकायको प्रमोग जे काभकारालग प्राप्त 

बएको हो सोही प्रमोजनकारालग गनुयऩछय य अरम उदे्दश्म वा कामयकारालग 
सोअखततमायीको प्रमोग गनुय वा गयाउन ुहुॉदैन । 

(२) गाउॉऩालरकाभा कामययत कभयचायीहरुरे मो आचायसॊहहताको ऩारन गनय गयाउन आवश्मक 
सहमोग गनुयऩनेछ । 

(३) गाउॉऩालरकाभा कामययत कभयचायीहरुरे प्रचलरत कानून फभोखजभ लनजरे ऩारन गनुयऩने 
आचायहरु ऩयुा गये नगयेको हवषमभा मस आचायसॊहहता अनसुाय गदठत अनगुभन सलभलतरे 
जाॉचफझु तथा छानहवन गनय सक्नेछ । त्मस्तो जाॉचवझु तथा छानहवनको हववयण 
कामयऩालरकाभा याख्न ु ऩनेछ । मसयी यािेको लफवयण सम्फखरधत लनकामभा हवबागीम 
कावायहीकारालग ऩठाउन ुऩनेछ । 

 

 

 

 

 

ऩरयच्छेद - ४ 

आचायसॊहहताको कामायरवमनभा सॊस्थागत ऩहर तथा सहमोग 
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२२. सॊस्थागत ऩहर य सहमोग सम्फरधभा : 
मस आचायसॊहहताको प्रबावकायी कामायरवमनकारालग सॊस्थागत रुऩभा कामायरवमन गनुय य सहमोग 
ऩऱु्माउन ु गाउॉऩालरकाको जनप्रलतलनलध/कभयचायीको खजम्भेवायी हनुेछ । गाउॉऩालरकाको सॊस्थागत 
आचायहरु देहामभा उल्रेि बए फभोखजभ हनुेछन ्। 

(१) सहबालगताभूरक मोजना तजुयभा, कामायरवमन सम्फरधी नीलत फनाई राग ुगनुयऩने : 
(क) मोजना तजुयभा तथा कामयिभको हवतयण वा हवकास गलतहवलध सञ्चारन गदाय 
हवलबन्न आलथयक, साभाखजक, साॊस्कृलतक तथा बौगोलरक आधायभा यहेका सभदुामहरु 
फीच उखचत सॊतरुन सलुनखित गने भाऩदण्ड, प्रकृमा तथा ऩद्धलतको हवकास गनुय ऩनेछ 
। गाउॉऩालरकाफाट प्रदान गरयने सेवा वा सहुवधाभा सभान अवसय वा सभरमाहमक 
आधायभा अवसयहरु प्रदान गरयने नीलत फनाई राग ुगनुय ऩनेछ । 

(ि) जनताराई सेवा प्रदान गने कामय तथा मस आचायसॊहहताको कामायरवमनभा 
नागरयक सभाज तथा नीखज ऺेिराई प्ररेयत तथा प्रोत्साहहत गनुयऩनेछ य मस्ता हवषमभा 
लनणयम गदाय सम्फखरधत ऺेिका प्रलतलनलधहरुको व्माऩक सहबालगताभा लनणयम गने 
व्मवस्था गनुय ऩनेछ । 

(ग) मोजना फभोखजभ कामयऩालरकाफाट बएका िचयहरु, िचयको सीभा, प्राप्त नलतजा ( 
उऩरब्धी) को लफफयण य सो सम्फरधभा बएका नीलतगत व्मवस्थाहरु तथा शतयहरुको 
सफै ऩदालधकायी तथा कभयचायीहरुफाट ऩूया ऩारन बएको छ बने्न हवश्वास ऩने 
सूचनाहरु फेराफेराभा सफैको जानकायीकारालग प्रस्ततु गनुय ऩनेछ । 

(२) गाउॉऩालरकाको साधन श्रोतको प्रमोग सम्फरधी नीलत फनाई राग ुगनुयऩने : 
गाउॉऩालरकाको श्रोत साधनको रमामोखचत, प्रबावकायी य कुशर प्रमोग गने वा हनुे सॊमरि 
तथा ऩायदशॉ कामयऩद्धलतको हवकासकारालग नीलत फनाई राग ुगनुय ऩनेछ । 

(३) गाउॉऩालरकाको भानव सॊशाधन हवकास सम्फरधी नीलत फनाई राग ुगनुय ऩने : 
गाउॉऩालरकाका जनप्रलतलनलध ऩदालधकायी तथा कभयचायीहरुराई काभको वाॉडपाॉड गदाय वा 
खजम्भेवायी प्रदान गदाय हवषमगत दऺता य सीऩ सभेतराई उखचत अवसय ददने गयी अरम 
भाऩदण्डहरु फनाई राग ुगनुयऩनेछ । 

(४) हऩछलडएका वगय तथा सभूदामको शासनभा भूरप्रवाहहकयण सम्फरधी नीलत फनाई राग ु
गनुयऩने् 
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गाउॉऩालरकाफाट योजगायी तथा अरम अवसयहरु प्रदान गने सम्फरधभा साभाखजक, आलथयक, 

रैहङ्गक रुऩरे हऩछलडएका वगय जातजाती वा धभय सभदुामका व्मखक्तहरुराई प्राथलभकता ददन े
नीलत लनधाययण गनुय ऩनेछ । 

(५) गाउॉऩालरकासॊग सम्फखरधत सूचनाहरुभा जनताको ऩहुॉच फढाउन आवश्मक व्मवस्था 
गनुयऩने् 
गाउॉऩालरकाफाट प्रदान गरयने सेवाराई जनभिुी, बयऩदो, गणुस्तयीम फनाई सेवाभा जनताको 
सहज ऩहुॉचराई वढाउन तथा आफ्ना काभकाजराई ऩायदशॉ य जनउत्तयदामी रुऩभा गनय 
गयाउनकारालग आवश्मक प्रवरध गनुय गाउॉऩालरकाको ऩदालधकायीहरुको साभूहहक कतयव्म 
हनुेछ । 

२३. आचायसॊहहताको कामायरवमन तथा सावयजलनकीकयणकारालग आवश्मक व्मवस्था गनुयऩने : 
कामयऩालरकारे मस आचायसॊहहताको कामायरवमन तथा सावयजलनकीकयणकारालग देहाम वभोखजभ 
व्मवस्थाहरु गनुयऩनेछ, 

(१) अनगुभन सलभलतराई सहमोग ऩऱु्माउन ुऩने : 
मस आचायसॊहहताको प्रबावकायी कामायरवमनकारालग अनगुभन सलभलतराई आवश्मक ऩने 
सहमोग उऩरब्ध गयाउन ुऩनेछ । 

(२) कानूनी याम सल्राह लरने व्मवस्था गने : 
मस आचायसॊहहता तथा अरम ऐन कानूनद्धाया आपूराई प्रदत्त अलधकाय वा कतयव्म ऩारनका 
लसरलसराभा कानूनी रगामतका अरम हवषमहरुभा याम, सल्राह, सझुाव तथा सहमोग भाग 
बएभा सो उऩरव्ध गयाउन सहमोग गनुयऩनेछ । 

२४. नागरयक वडाऩि जायी गनुयऩने : 
गाउॉ कामयऩालरका य वडा कामायरमवाट प्रदान गरयन ेसेवा सहुवधाराई ऩायदशॉ तलु्माउन य जनताराई 
सेवाको ऩहुॊच सलुनखित गनय नागरयक वडाऩि जायी गनुयऩने छ। नागरयक वडाऩिभा देहामको हववयण 
सभावेश गयी अध्मावलधक गदै जानऩुनेछ । 

(१) नागरयकहरुरे गाउॉऩालरकाको कामयऩालरका, भातहत कामायरम, शािा य वडा कामायरमफाट 
प्राप्त गने सेवा तथा सलुफधाहरुको हववयण, सोकोरालग ऩयुा गनुयऩने कामयहवलध य प्रकृमा, काभ 
गदाय राग्ने सभम, शु् ल्क, काभकारालग सम्ऩकय  याख्नऩुने खजम्भेवाय व्मखक्त वा ऩदालधकायीको 
हववयण आदद सभेत स्ऩष्टरुऩभा उल्रेि गयी नागरयक वडाऩि जायी गयी सम्वखरधत सफैको 
जानकायीकारालग सफैरे देख्न ेठाउॉभा टाॉस गनुय ऩनेछ । 
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(२) गाउॉऩालरकारे नागरयक फडाऩिभा उल्रेि बए अनसुाय सेवा प्राप्त नबएभा सो उऩय 
लछटो छरयतो गनुासो सनुवुाई हनुे य छानलफनफाट सेवा ग्राही ऩऺराई कुनै ऺलत वा हैयानी 
व्महोनुयऩयेको देखिएभा हऩलडत ऩऺराई उऩरब्ध हनुे उऩचायका हवषमभा कामयऩालरकारे 
प्रबावकायी व्मवस्था गनुयऩनेछ । 

 

ऩरयच्छेद - ५ 

आचायसॊहहताको ऩारन गने गयाउन ेव्मवस्था 
२५. आचायसॊहहता अनगुभन सलभलतको गठन : 

(१) कुनै जनप्रलतलनलध/कभयचायीरे मस लनमभ तथा अरम प्रचलरत कानून फभोखजभ ऩारन 
गनुयऩने आचायहरु उल्रॊघन गये, नगयेको सम्वरधभा जाॉचवझु तथा अनगुभन गनयकारालग 
कामयऩालरकावाट देहाम वभोखजभको एक आचायसॊहहता अनगुभन सलभलतको गठन गरयनेछ । 

(क) गाउॉऩालरकाको अध्मऺ य उऩाध्मऺ वाहेक कामयऩालरका सदस्म भध्मेवाट 
अध्मऺरे तोकेको एक जना                                                                         सॊमोजक 

(ि) गाउॉऩालरकाको अध्मऺ य उऩाध्मऺ वाहेक कामयऩालरका भहहरा सदस्म 
भध्मेवाट अध्मऺरे तोकेको एक जना                                                          सदस्म 

(ग) गाउॉ सबाका सदस्महरु भध्मेवाट अध्मऺको लसपारयशभा गाउॉ कामयऩालरकारे 
छानेको कम्तीभा एक जना भहहरा सहहत दईु जना                                      सदस्म 

(घ) प्रभिु प्रशासकीम अलधकृतरे तोकेको एक जना अलधकृत कभयचायी सदस्म सखचव  

(२) अनगुभन सलभलतका सॊमोजक, सदस्म तथा सदस्म सखचव भालथ नै मस आचायसॊहहताको 
उल्रॊघनभा उजयुी ऩयी लनणयम गनुयऩने अवस्था बएभा सो हवषमको छरपर, जाॉचवझु तथा 
लनणयम प्रकृमाभा लनज सहबागी हनु ऩाउने छैन । 

(३) मस आचायसॊहहताको सॊमकु्तरुऩभा उल्रॊघन गयेको बनी अनगुभन सलभलतका सॊमोजक, 

सदस्महरु तथा सखचव भालथ कुनै उजयु ऩयेकोभा त्मस उऩय कामयऩालरकारे छानहवन गयी 
त्मसऩलछ फस्ने गाउॉ सबाको फैठकभा ऩेश गनुय ऩनेछ । 

(४) अनगुभन सलभलतका सॊमोजक तथा सदस्महरुको ऩदावधी दईु फषयको हनुेछ । मस 
सलभलतका सदस्महरु रगाताय दईु कामयकार बरदा फढीकारालग छनोट हनु सक्न छैनन ्। 
तय गाउॉऩालरकाको जनप्रलतलनलधहरुको कामयकार सभाप्त बएको अवस्थाभा सलभलतको ऩदावलध 
स्वत् सभाप्त बएको भालननेछ । 
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२६. अनगुभन सलभलतको काभ, कतयव्म तथा अलधकाय : 
(१) अनगुभन सलभलतको काभ, कतयव्म तथा अलधकाय देहामभा उल्रेि बए अनसुायको हनुेछ, 

(क) अनगुभन सलभलतरे कुनै जनप्रलतलनलध/कभयचायीरे आचायसॊहहता उरॊघन गये, 

नगयेको सम्वरधभा उजयुी ऩयेभा वा जानकायी हनु आएभा सो उऩय जाॉचफझु तथा 
छानहवन 

गनय सक्नेछ । 

(ि) अनगुभन सलभलतराई जाॉचवझु तथा छानहवनका लसरलसराभा सभाव्हान जायी गने 
य साऺी प्रभाण फबुने अलधकाय हनुेछ । 

(ग) अनगुभन सलभलतका सदस्महरुरे गाउॉ कामयऩालरकको लसपारयश तथा आभरिणभा 
जनुसकैु फैठकभा उऩखस्थतबई सलभलतका काभका हवषमभा जानकायी ददन सक्नेछन ्। 

(२) अनगुभन सलभलतको काभकोरालग आवश्मक जनशखक्त, काभ गने ठाउॉ, साभाग्री तथा 
उखचत वातावयण फनाईददने खजम्भेवायी कामयऩालरकाको हनुेछ । 

२७. अनगुभन सलभलतको फैठक तथा कामयहवलध : 
(१) अनगुभन सलभलतको कामय सञ्चारन हवलध देहामभा उल्रेि बए अनसुाय हनुेछ, 

(क) अनगुभन सलभलतको फैठक कभीतभा ४ भहहनाको एक ऩटक, वस्नेछ तय कुनै 
हवषमभा उजयुी ऩयी फैठक वस्न ुऩयेभा आवश्मकता अनसुाय फस्न सक्नेछ । 

(ि) अनगुभन सलभलतको फैठकको लनणयम सम्बव बएसम्भ सवयसम्भतको आधायभा 
हनुेछ । 

(ग) अनगुभन सलभलतरे कायवाही गदाय सम्फखरधत जनप्रलतलनलध, ऩदालधकायी, 
कभयचायीराई सपाई ऩेश गने उखचत भौका ददन ुऩनेछ । 

(घ) अनगुभन सलभलतरे जाॉचफझुफाट देखिएको हववयण सहहतको याम प्रलतवेदन 
कामयऩालरका सभऺ ऩेश गनुय ऩनेछ । 

(२) अनगुभन सलभलतको फैठक तथा जाॉचफझु सम्फरधी अरम कामयहवलध सलभलत आपैं रे तोक्न 
सक्नेछ । 

२८. अनगुभन सलभलतका सदस्महरुको सेवा तथा सहुवधा : 
अनगुभन सलभलतका सदस्महरुको फैठक बत्ता कामयऩालरकाको सदस्मरे ऩाए सयह हनुेछ । फैठक 
बत्ता वाहेक अरम सहुवधा उऩरव्ध गयाउन सहकने छैन । 
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२९. उजयुी : 
(१) कुनै ऩदालधकायीरे ऩेशागत आचाय उल्रॊघन गयेकोभा त्मस हवषमभा अनगुभन सलभलत 
सभऺ उजयुी ददन सहकनेछ । 

(२) उऩदपा (१) वभोखजभ ददइने उजयुीभा कुन जनप्रलतलनलध/ऩदालधकायी/कभयचायीरे कुन 
आचाय उल्रॊघन गयेको हो सोको आधाय प्रभाण िरुाउन ु ऩनेछ । गाउॉ कामयऩालरकारे 
उजयुी पायाभको नभूना वनाई सवैरे सखजरै प्राप्त गनयसक्ने स्थानभा याख्न ुऩनेछ । 

(३) उजयुीको सम्फरधभा कायवाही भाग गदाय अनगुभन सलभलतरे उजयुीवारा सॊग थऩ हववयण 
वा कागजात भाग गनय सक्नेछ । 

३०. गोप्म याख्नऩुने : 
(१) अनगुभन सलभलतरे उजयुीवाराको नाभ गोप्म याख्न ुऩनेछ । 

(२) प्राप्त उजयुीका आधायभा कुनै जनप्रलतलनलध/कभयचायी भालथ रागेको आयोऩ छानवीन जायी 
यहेको अवस्थाभा आयोहऩत ऩदालधकायीको नाभ सभेत गोप्म याख्न ु ऩनेछ । तय आयोऩका 
सम्फरधभा बएको छानवीनको हववयण उजयुीवारा व्मखक्तराई ददन ुऩनेछ । 

 

३१. जाॊचवझु : 
उल्रेखित आचायहरुको उल्रॊघन गयेको लफषमभा सलभलतको याम सझुाव वा प्रलतवेदन आवश्मक 

कावायहहकारालग कामयऩालरका सभऺ ऩेश गनुय ऩनेछ । मसो गनुयऩवुय अनगुभन सलभलतरे देहामका 
प्रकृमाहरु ऩयुा गनुयऩछय । 

(१) कुनै जनप्रलतलनलध वा कभयचायीका हवरुद्ध आचायसॊहहता उल्रॊघन गयेको कुनै उजयुी 
ऩयेकोभा वा कुनै जानकायी प्राप्त बएकोभा त्मसको आधायभा अनगुभन सलभलतरे कावायही गनय 
आवश्मक छ वा छैन बलन जाॉचवझु गनय वा गयाउन सक्नेछ । 

(२) उऩदपा (१) वभोखजभ जाॉचवझु गदाय कुनै जनप्रलतलनलध वा ऩदालधकायी वा कभयचायी 
उऩय कायवाही गनुयऩने देखिएभा अनगुभन सलभलतरे त्मस्तो ऩदालधकायीराई सपाई ऩेश गने 
उखचत भौका ददनऩुनेछ । 

(३) उऩदपा (२) फभोखजभ सपाई ऩेश गने भौका ददॊदा सम्फखरधत जनप्रलतलनलध वा 
ऩदालधकायी वा कभयचायी हवरुद्ध रागेको आयोऩ य त्मसको आधायहरु प्रष्ट गयी गाउॉ 
कामयऩालरका फैठकभा ऩेश गनुयऩनेछ । 

३२. अनगुभन सलभलतको लसपारयश कामायरवमन गनुयऩने : 



22 
 

(१) गाउॉऩालरकाको जनप्रलतलनलध तथा कभयचायीहरुवाट मस आचायसॊहहताभा उल्रेखित 
कुयाहरुको ऩारन नगयी आचायसॊहहताको उल्रॊघन गयेको बने्न अनगुभन सलभलतको याम 
लसपारयश यहेभा कामयऩालरकाफाट सोको कामायरवमन गनुय ऩनेछ । 

(२) अनगुभन सलभलतफाट प्राप्त प्रलतवेदनराई सावयजलनक गनुयबरदा ऩहहरे कामयऩालरकाको 
फैठकभा छरपरकारालग ऩेश गनुय ऩनेछ । 

(३) कामयऩालरका फैठकको लनणयम तत्कार ऩलछ फस्ने गाउॉ सबाको फैठकभा जानकायीका 
रालग प्रस्ततु गनुय ऩनेछ । 

(४) आचायसॊहहताको ऩारनका हवषमभा कामयऩालरका फैठक तथा गाउॉ सबाभा छरपर 
हुॉदाका फित आवश्मक ठालनएभा सम्फखरधत ऩऺ, व्मखक्त, लनकाम, नागरयक सभाज तथा सॊचाय 
भाध्मभका प्रलतलनधीहरुराई सहबागी गयाउन सहकनेछ । 

३३. आचायसॊहहताको उल्रॊघनभा सजाम : 
(१) मस आचायसॊहहताको कामायरवमन गदाय, गयाउदा कामयऩालरकाफाट सजामको रुऩभा 
देहामभा उल्रेखित एक वा सो बरदा वढी प्रकृमाहरु अऩनाउन सहकनेछ । 

(क) सम्फखरधत ऩदालधकायी वा कभयचायीराई सचेत गयाउने, 
(ि) आरोचना तथा आत्भारोचना गनय रगाई सोको जानकायी सावयजलनक गनय 
रगाउने, 
(ग) सावयजलनक सनुवुाइका रालग सावयजलनक गने, गयाउने, 
(घ) प्रचलरत ऐन कानूनको उल्रॊघन बएका अवस्थाभा सम्फखरधत लनकामभा सूचना 
ददने तथा आवश्मक काफायहीकारालग रेिी ऩठाउन,े 

(२) कभयचायीको हकभा हवबागीम काफायहीकारालग सम्फखरधत लनकामभा रेिी ऩठाउन ुऩनेछ 
। 

(३) आयोहऩत जनप्रलतलनलध भालथ बएको कुनै ऩलन कावायहीका हवषमभा लनज कुनै याजनैलतक 
दरसॊग आवद्ध बएको हकभा सम्फखरधत याजनैलतक दरराई जानकायी गयाउन ुऩनेछ । 

३४. कावायहीको हववयण सावयजलनक गनुयऩने : 
आचायसॊहहताको कामायरवमनभा गाउॉऩालरकाको जनप्रलतलनलध तथा कभयचायी भालथ बएको कावायहहको 
हववयण आभ जानकायीकारालग कामयऩालरकाको सूचनाऩाटी य स्थानीम ऩिऩलिकाभा प्रकाखशत गनुय 
ऩनेछ । सोको जानकायी याजनैलतक दरहरु, सम्वखरधत भरिारम, लनवायचन आमोग, स्थानीम प्रशासन 
तथा स्थानीम लनकामका सॊघ भहासॊघहरुराई गयाउन ुऩनेछ । 
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ऩरयच्छेद – ६ 

हवहवध 

३५. आचायसॊहहताको ऩारन गनुय सफैको कतयव्म हनु े: 
(१) मो आचायसॊहहता जनप्रलतलनलध/कभयचायीको सेवा शतयको एक बागको रुऩभा यहनेछ । 

(२) मो आचायसॊहहताको ऩारन गनुय प्रत्मेक जनप्रलतलनलध/कभयचायीको कतयव्म हनुेछ । 

३६. जनप्रलतलनलध तथा कभयचायीहरुराई आचायसॊहहताको जानकायी ददनऩुने : 
मो आचायसॊहहता गाउॉऩालरकाका जनप्रलतलनलध/कभयचायीहरुराई अलनवामय रुऩभा जानकायी सहहत 
हस्ताऺय गयाई वझुाउन ुऩनेछ । 

३७. सयोकायवाराहरुराई आचायसॊहहताको जानकायी उऩरव्ध गयाउन ुऩने : 
गाउॉऩालरकाको जनप्रलतलनलधहरु य कभयचायीहरुको आचायसॊहहताभा सभम सभमभा बएको सॊशोधनको 
हववयण तथा आचायसॊहहताको कामायरवमनका हववयणहरुको जानकायी फाहषयक रुऩभा हवलबन्न 
याजनीलतक दरहरु, सॊघीम तथा प्रदेश भरिारम य स्थानीम लनकामका सॊघ भहासॊघहरुराई गयाउन ु
ऩनेछ । 

३८. आचायसॊहहताको कामायरमनभा याजनीलतक दरको सहमोग : 
(१) कुनै जनप्रलतलनलधफाट मस आचायसॊहहताको उल्रॊघन बएको ठहय बएभा लनजभालथ 
रागेको आयोऩ तथा सो सम्फरधभा लसपारयश बएको कावायहीको हववयण सभेत सम्फखरधत 
जनप्रलतलनलध सम्फद्ध याजनैलतक दरराई जानकायी गयाउन ुऩनेछ । 

(२) जनप्रलतलनलध कुनै ऩलन याजनीलतक दरसॊग सम्फद्ध नबएभा सोको जानकायी नागरयक 
सभाजराई ददन ुऩनेछ । 

(१) कुनै कभयचायीवाट मस आचायसॊहहताको उल्रॊघन बएको ठहय बएभा लनजभालथ 
रागेको आयोऩ तथा सो सम्फरधभा लसपारयश बएको कावायहीको हववयण सभेत सॊघीम 
तथा प्रदेश भरिारम, सम्फखरधत हवबाग एवॊ सयोकाय वाराहरुराई जानकायी गयाउन ु
ऩनेछ । 

(३) जाॉचफझुका आधायभा जनप्रलतलनलध/कभयचायी उऩय कावायहीकारालग बएको लसपारयशको 
कामायरवमन गने, जनदवाव लसजयना गने वा सचेत गयाउने काभभा याजनीलतक दरहरु य नागरयक 
सभाजको सहमोग भाग गनय सहकनेछ । 

३९. आचायसॊहहताको सॊशोधन : 
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(१) गाउॉऩालरकाको गाउॉ सबाफाट आचायसॊहहताभा सॊशोधन गनय सहकनेछ । 

(२) आचायसॊहहताभा बएको सॊशोधनको जानकायी सम्फखरधत सफै जनप्रलतलनलध, कभयचायी, तथा 
सयोकायवाराहरुराई ददन ुऩनेछ । 

(३) आचायसॊहहताभा सॊशोधन बएका िण्डभा आभ जनताको जानकायीकारालग स्थानीम 
याजऩि भापय त सावयजलनक गनुय ऩनेछ । 

 


